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полохtЕниЕ
об орг:rнrrзации дополнIIтельных образовательных (платных) услуг

1. ОбщIrе положенIIя
1 ,1 . По.,lо;rtение об организацИи дополниТельныХ образоваr,еЛьных (плаТных) услуг (далее -

Поло;кение) разработано в соответствии с Федера..tьныl\{ законом от 29 декабря 20 l2 года N 27з-

ФЗ (об образовании в Российской Федерации> (с изl\,Iененияl\,lи), Законом Российской Федерации

от 7 февраля 1992 года N 2300-1 кО защите прав потребителей>> (с изменениями), постановлением

Правительства Российской Федерации от l5 августа 201З года N 706 коб утверя(дении правил

оказания платных образовательных услуг), Уставоп,t N,{униципаJIьного дошкольного

образовательного 1'чр"*д"r"" к!етский сад М 12 кРолlашка)) компенсирующего вида для детей с

нарчtхение\,{ опорно-ДвигательнОго аппарата> (далее N4доУ J\Ъ 12 <Ромашка>).

1,2. Настоящее Положение является jloкa,ilьHыNI нормативныМ aKTo]vI мдоУ NP |2

кРоп,lаш-lка> и регламеНтирует пOрялок организацt]и дополнительных образовательных (платных)

),слугi регулирует отноlI]ения мея(ду N,lдоУ }l9 12 кРопtашка> и родителями (законными

представителями) воспитанников,
1.з. Предоставление дополнительных образовательных (платных) услуг осуществляется по

программе.дополнительного образования с использованиеN,I кадрового потенциrLта и ресурсов
МДОУ JYs l2 (Ромашка).

1.4. Перечень дополнительных образовательных (платных) услуг рассматривается и

приниl',Iается на заседании Педагоги'теского совета, затем утверпцается приказом

заведуюшего МДОУ ЛЪ l2 кРомашка).
1.5, Организацию дополнительных образовательных (платньш) услуг осуществляет

должностное лицо, назнаLIенное приказом заведующего МДоу лъ l2 кРомашка>,

2. L(елrr и задачи
2.\. L{ель обеспе.tение системы непрерывного развивающего образования,

направленной на воспитанИе всесторонней и гарN,{онично развитой личности,

2,2. Задачи:
2.2.L обеспе.rивать lrолное уловлетворение образовательных потребностей гра}кдан.

2.2.2. Создавать условия лля индивидуального развития детей, используя

технологию личностно-ориентированной ледагогики.
2.2.з. РазвиватЬ творLIеские и интеллектуальные

посре]]ствоN,I различных видов деятельности.
2.2.1. Форшrировать у детей предпосылки уLIебной

успеlпной подготовке их к обучению в школе.

3. ПорядОк предосТавлениЯ дополниТельньШ образоваТельныХ (платных) услуг
З 1. Для окалзания допопнительньж образовательньтх (платньп<) услуг в МЩОу J\b 12

<<ромашка> создаются необходимые условия в соответствии с действующими санитарными

правиламИ и нормаМи (СанПИН), требОваниями rrо охраIIе и безо.пасности здоровья

восIIитанников.
з.2. ,щополнительные образовательные (платные) услуги предоставляются

обучающИмся С учетоМ их интересов на основании договоров, заключенньIх с родитеJUIми

(законными представитеJuIми) на учебный год,

способности обучающихся

деятельности, способствовать

;
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4. ОрганlлзацлIя дополнительных образователыIых (платных) услуг
4.1. Щополнительные образовательные (платные) услуги оказываются на услоВиях,

опредеJенных договором мехtду МДОУ М 12 <Ромашка> и родителями (закОННЫМИ

представитеjIяN{и). Щоговор заключается в двух экзеN,{плярах, один из которых ОСТаеТСЯ У
заказчика дополнительной образовательной (платной) услуги.

4.2. Завелующий МДОУ NЪ l2 кРоь,rашка)):

- разрабатывает поло}кения, регламентируюrцие дополнительные образоватеЛЬНЫе
(п_-rатные) услуги, содержание которьж обсуждается и принимается на ПедагогическоМ
совете:

- утвер}кдает приказами список детей. обу.Iающихся по дополнительныМ
образовательныN{ програ},{N{аN,I; расписание занятий на учебный год; график рабоТы
сотрудников, окilзывающих дополнительные образовательные (платные) услуги; планЫ

работы кружков.
4.3. Щля выполнения работ по оказанию дополнительных образовательных (платных)

усл_yг мог}т привлекаться сотрудники М!ОУ ]\9 l2 кРопlашка) и внештатные специaLIIисты,

иN,Iеющие соответствующее профессиональное образование на условиях СРОЧНОГО

трудового договора.
;1.4. Адпlинистратор осуществляет :

- расчет тарифа дополнительных образовательных (платных) услуг на учебный год;
- организацию дополнительных образовате-.tьных (п;атных) услуг;
- контроль за качеством и cBoeBpe]\IeHHocTbIo Iix проведения,
4.5. Занятия с обу.rаюшимися по Jопо_-lнlIте_lьны}l образовательным программаМ

проводят педагоги дополнительного образованllя в соответствии с планом работы на
ччебный год.

4,6.,Щополнительные образовате_lьные (платные) услуги предоставляются в

нереглаN,{ентированное время во втор\,ю половину дня в соответствии с расписаниеМ
занятий.

4.7, Наполняемость групп для занятий определяется в соответствии с видом
дополнительной образовательной (платной) услуги, но не более 15-20 человек в грУППе,

4.8. Щлительность дополнительных занятий устанавливается в соответСТВИИ С

требованияшли СанПиН с учетом возраста детей.
4.9. Бухгалтерский yLIeT и финансово-экономическое сопровождение

дополнительных образовательных (платных) услуг осуществляет бухгалтер, которыЙ
несёт ответственность за их правильное оформление в соответствии с деЙствующиМ
законодательствоN{.

4.10. Заказчики оплачивают дополнительные образовательные (платные) услУГи ПО

квитаI{ции yстановленного образца по безнапи.Iному расчету через банковск}тО
организацию,

4.11. flенеrкные средства. получаемые от предоставления дополнителЬных
образовательных (платных) услуг, зачисляются на расчетный счет МДОУ ЛЬ 12 <Ромашка).

zl. 1 2. flополнительные образовательные (платные) услуги, осуrцествляются на осноВе
Ilо_пноt,о возN,{ещения затрат. Учет доходов и расходов ведется ежемесячно.

4.1З. Оплата труда работников, обслуrкивающих и оказывающих дополнительные
образовательные (платные) услуги, осуществляется согласно табеля учета рабочего
вре\Iени. подаваемого заведующим Учреждения в бухгалтерию до 20 числа МесяЦа,

с--IеJ\,ющего за отчетным.

5. Ответственность ШОУ М 12 i<Ромашка>} и заказчиков.
5.1. Работники МДОУ Ns 12 <<Ромашка> при оказании

образовательных (платных) услуг несут ответственность за:
дополнительньIх



з

5.1.1. Реализацию дополнительных образовательных программ не в полном объеме
(по количеству часов и по реаJIизации учебного плана), некачественное проведение
заняти й.

5.1.2. Itизнь и здоровье воспитанников, нарушение прав и свобод во время окаЗания
дополнительных образовательных (платных) услуг в МЩОУ J\Ъ l2 <Роплашка).

5.1.З. Несоответствие применяемых форr, методов и средств в организации
образовательного процесса требованиям реализуемой образовательной программы,
возрастныN,I и индивидуацьны\.{ особенностям. интересам и потребностям детей.

5.1.4. Ненадлежащее ведение документации; необеспечение сохранности
док\,N{ентов.

5.1.5. Необеспе.rение сохранности имущества, оборулования, учебньж и

дидактических пособий.
5. 1.6. Иные условия, предусмотренные действующим законодательством.
5.2. Заведующий МЩОУ ЛЪ 12 кРомашка) несет ответственность за соблюдение

действуюrцих норп.,Iативных документов в сфере оказания образовательных платных услуг,
а TaK}Ite, гра}кданского, трудового, административного и уголовного законодательства при
организации дополнительных образовательных (платных) услуг.

5,З. Заказчики (родители, законные представители) в спучае неисполнения или
ý ненадлежашего исполнения обязательств по заклюLIенным с ними договорам несут

ответственность, предусмотренную действr,ющи\I законодательством, в том числе за:

5.3.1. Нарушение прав и свобод обучаюrцrtхся. работнIiков МДОУ Jф 12 <Ромашка).
5.З.2. НесвоевреN,lенную оплату допо_пнIlте_lьны\ образовате_]ьных (п,чатньж) услуг.
5.3.3. Причинение материа-lrьного 1шерба пеl]е_]анно\Iv tl\t\-ществ.ч МЩОУ }Ф 12

кРомашка>.

6. Ще.попроизводство
6.i. Педагоги дополнительного образования оформляют и ведут следуюlцую

докуN.,rентацию:
- п_цан работы на учебный год,
- табели учета посещаемости об,ччающихся;
- журнал занятий по соответствl,ющей форме (список детей, дата проведения, тема

заняr ия):
- отLIеты о деятельности кружков.

б.2. Адrrинистратор оформляет и ведет следуюшую документацию:
w - перечень дополнительных образовательных (платных) услуг;

- тариф на Jопо_'tнрlте-rlьные образовательные (платные) услуги;
- расписание занятиti:
- график работы пеJагогов дополнительного образования;
- договоры на оказание дополнительных образовательных (платных) услуг с

родител я ]\l и (за ко н н ы}l и пре_lстави те.l я rt l l ) :

- списочный состав детей. обучаюшихся кружках;
- проектов приказов о зачисленLIи воспитанItиков в кружки, отчислении их из

крчжков:
- табель учета рабочего вреN{ени работников, обслуживаюlцих и оказывающих

дополнительные образовательные (платные) услуги.
6.3. Бухгалтер оформляет и ведет следующую документацию:
- книга продаж дополнительных образовательных (платньrх) услуг;
- ж_чрнал регистрации счетов-фактур по допол}Iительным образовательным

(платньшt) услугам.
- pacLIeT коммунальных услуг;



4

- начисление заработной платы работникам, обслутtивающим и оказываюшим
Jополнительные образовательные (платные) услуги, расчет и перечисление налоговых
от.lислений,

- бухгалтерский yLIeT и необходимую отчетность по лополнительным
образовательным (платным) услугам;

- квитанции по оплате дополнительных образовательных (платных) услуг.

7. Заключительные положения
7.1 . НастОяrцее ПоЛожение вст\lпаеТ в действие с момента утверждения

]авеJ\,юLцего Учреждение\I.
7.2. Изltененtlя lI Jопо.lненIlя вносятся в настояtцее Полоlкение

:еобхо:иЛ{ости lI По_]_-Iе/hаТ \TB-t]/hJeHIlKr завеf\IощII\{ }-чре;ttJениеrt.
7.3. СроК _]eI"IствIIя Н.]СТtrЯU]егtl По_tо,^енIIя не огранrILIен.

j_:зеJ\,юш]Ill"t \IJlr\ }! l] <<Ромашка> С.В. Мальцева
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